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Citta di Santa Maria Capua Vetere

ek 0510

Provincia di Caserta

Settore Servizi Sociali

OGGETTO : PIANO DI ZONA SOCIALE Il ANNUALITA’ PIANO SOCIALE REGIONALE 2016/2018. SERVIZIO
SOGGIORNO CLIMATICO-TERMALE PER ANZIANI — LOTTO 1 : 45 ANZIANI RESIDENTI NEL COMUNE DI SANTA
MARIA CAPUA VETERE CIG: Z6A2489DD4- LOTTO 2 : 45 ANZIANI RESIDENTI NEL COMUNE DI SAN PRISCO
CIG: Z4C489D96- INDAGINE DI MERCATO PROPEDEUTICA ALL’AFFIDAMENTO DIRETTO EX ART. 36 CO. 2
LETT.A DEL D.LGS.50/2016 - VERBALE DI VALUTAZIONE.- N.2

L’ANNO DUEMILADICIOTTO, IL GIORNO 5 DEL MESE DI SETTEMBRE , ALLE ORE 10:00, PRESSO L'UFFICIO
SERVIZI SOCIALI DI SANTA MARIA CAPUA VETERE , ENTE CAPOFILA AMBITO C8, SIE’ RIUNITA, IN
SEDUTARISERVATA, LA COMMISSIONE PER LA PROCEDURA IN OGGETTO , NOMINATA CON
DETERMINAZIONE N. 136 DEL 03.09.2018 COSI' COMPOSTA :

4) DOTT.SSA CECERE ERMINIA , DIRIGENTE SERVIZI SOCIALI DEL COMUNE Di SANTA MARIA CAPUA
VETERE — PRESIDENTE

5) DOTT.SSA MEROLA ROSA, FUNZIONARIO — UFFICIO DEL PERSONALE DI SANTA MARIA CAPUA
VETERE - COMPONENTE

6) DOTT.SSA MERCLA ANNA , ASSIOSTENTE SOCIALE DEL COM UNE DI SAN PRISCO — COMPONENTE E
SEGRETARIO VERBALIZZANTE .

LA COMMISSIONE , FACENDO SEGUITO A QUANTO STABILITO NEL VERBALE N. 1, PROCEDE ALLA
APERTURA DELLE BUSTE CONTENENT! | PROGETTI DELLE DITTE AMMESSE ED ALLA ATTRIBUZIONE DEI
RELATIVI PUNTEGGI COSI COME DISPOSTO DALL’ART. 9 DELL’AVVISO PUBBLICO DI GARA.

LOTTO 1 : 45 ANZIANI RESIDENTI NEL COMUNE DI SANTA MARIA CAPUA VETERE CIG: Z6A2489DD4-

1} DITTA SIMBATRAVEL

1) Qualita dell’organizzazione del MAX PUNTI 16 PUNTEGGIO
servizio: ATTRIBUITO
Fino a punti 8 (2 punti <
1.1 modalita e tempi di |sufficiente; 4 punti discreto; 6 4 A g
organizzazione punti buono; 8 punti ottimo). ( \;é
Fino a punti 8 (2 punti '
sufficiente; 4 punti discreto; 6




punti buono; 8 punti ottimo).

1.2 gestione delle criticita e delle 4
cmergenze
2) Sistemazione in struttura MAX PUNTI 10
alberghiera rispetto al centro | ) )
abitato e alle terme. inferiore ai 100 m.: 10 punti
(il requisito va attestato allegando dai 100 2i 300 m.: 8 punti 8
specifica dichiarazione) dai 300m. ai400m. 6 punti
dai 400 ai 500 m.: 4 punti;
3) Categoria dell’albergo superiore MAX PUNTI 9
al requisito
minimo (3 stelle) Punto 4 per la categoria “4 stelle” 0
Punti 5 per la categoria “5 stelle”
4) Programma di animazione . MAX PUNTI S8
aggiuntivo ) )
Fino a punti 4 (1 punto 1
4.1) attivita ludico ricreative sufficiente; 2 punti discreto; 3
punti buono; 4 punti ottimo).
Fino a punti 4 (1 punto
sufficiente; 2 punti discreto; 3 1
punti buono; 4 punti ottimo).
4.2)materiale per attivitd ricreative
messo a disposizione degli utenti
5) Escursione/gita olfre quelle Max PUNTI 8
previste
n. 3 gite/escursioni ulteriori: 8
punti
n. 2 gite/escursioni ulteriori: 6
punti
n. 1 gita/escursione ulteriori: 4
punti
6) Esperienza nel  settore Max PUNTI 15
“Soggiorni per la terza etd”, del )
personale impiegato: 6.1 Max punti 6
Punti 1 per ogni anno di esperienza 6

6.1) Esperienza dell’accompagnatore

nel settore oggetto dell’appalto per
la figura dell’ Accompagnatore:

A




6.2 Max punti 9

Punti 1 per ogni anno di esperienza 9
nel settore oggetto dell’appalto per

6.2) Esperienza dell’ Animatore la figura dell’ Animatore.

Max PUNTI 4

7) Propesta migliorativa Punti 2 per ogni per ogni proposta 2
migliorativa per un massimo di 4
punti.

2) DITTAITERMAR : PROPQOSTA TECNICA NON CONFORME A QUANTO RICHIESTO EQUINDI NON
VALUTABILE IN QUANTO LA PROPOSTA PRESENTATA RIPORTA LA LOCALITA DI RICCIONE.

AL TERMINE DELLA VALUTAZIONE DEl PROGETTI DI CUI AL LOTTO 1 SONO STATI ATTRIBUITI | SEGUENTI
PUNTEGGI FINO AD UN MASSIMO DI 70 PUNTI :
1) DITTA SIMBATRAVEL SRL LOCALITA’ FIUGGI PUNTI 43

2) DITTA ITERMAR LOCALITA’ /T PUNTI NON VALUTABILE

LOTTO 2 : 45 ANZIANI RESIDENTI NEL COMUNE DI SAN PRISCO CIG: Z4C489D96

1) DITTA SIMBATRAVEL

1) Qualita dell’organizzazione del MAX PUNTI 16 PUNTEGGIO
servizio: ATTRIBUITO DALLA
1.1 modalita e tempi di organizzazione sufficiente; 4 punti discreto; 6

punti buono; 8 punti ottimo).

Fino a punti 8 (2 punti 2
sufficiente; 4 punti discreto; 6
punti buono; 8 punti ottimo).

1.2 gestione delle criticita e delle

emergenze 2
- 2) Sistemazione in struttura MAX PUNTI 10
alberghiera rispetto al centro abitato e
alle terme. inferiore ai 100 m.: 10 10
punti
(it requisito wva attestato allegando _ ]
specifica dichiarazione) dai 100 ai 300 m.: 8
punti
dai 300 m. ai 400 m. 6

O



punti

dai 400 ai 500 m.: 4
punti;

3) Categoria dell’albergo superiore al
requisito
minimo (3 stelle)

MAX PUNTI ¢

Punto 4 per la categoria “4
stelle”

Punti 5 per la categoria “5
stelle”

4) Programma di animazione aggiuntivo

4.1) attivita ludico ricreative

4 Nmateriale per attivitd ricreative messo
a disposizione degli utenti

MAX PUNTI 8

Fino a punti 4 (1 punto
sufficiente; 2 punti discreto; 3
punti buono; 4 punti ottimo).

Fino a punti 4 (1 punto
sufficiente; 2 punti discreto; 3
punti buono; 4 punti ottimo).

5) Escursione/gita oltre quelle previste

Max PUNTI 8

n, 3 gite/escursioni ulteriori: 8
punti

n. 2 gite/escursioni ulteriori: 6
punti

n. 1 gita/escursione ulteriori: 4
punti

6) Esperienza nel settore “Soggiorni per
Ia terza eta”, del personale impiegato:

6.1) Esperienza dell’accompagnatore

6.2) Esperienza dell’ Animatore

Max PUNTI 15
6.1 Max punti 6

Punti 1 per ogni anno di
esperienza nel settore oggetto
dell’appaltoc per la figura
dell’ Accompagnatore;

6.2 Max punti 9

Punti 1 per ogni anno di
esperienza nel settore oggetto
dell’appalto per la figura
dell’ Animatore.

A



Max PUNTI 4

7) Proposta migliorativa Punti 2 per ogni per ogni 2
proposta migliorativa per un
massimo di 4 punti.
2) DITTA ITERMAR
1) Qualita dell’organizzazione del MAX PUNTI 16 PUNTEGGIO
servizio: ATTRIBUITO
L1 mal " DALLA
.1 modalita e tempi di organizzazione
P E Fino a punti 8 (2 punti COMMISSIONE
sufficiente; 4 punti discreto; 6
punti buono; 8 punti ottimo). 6
Fino a punti 8 (2 punti
1.2 gestione delle criticita e delle sufficiente; 4 punti discreto; 6 6
emergenze punti buono; 8 punti ottimo).
2)  Sistemazione in  struttura MAX PUNTI 10
alberghiera rispetto al centro abitato
e alle terme. inferiore ai 100 m.: 10
punti
(il requisito va attestato allegando ) )
specifica dichiarazione) dai 100 ai 300 m. 8 8
punti
dai 300 m. ai 400 m. 6
punti
dai 400 ai 500 m.: 4
punti;
3) Categoria dell’albergo superiore al MAX PUNTI 9
requisito
minimo (3 stelle) Punto 4 per la categoria “4
stelle”
4
Punti 5 per la categoria “5
stelle”
4) Programma di animazione MAX PUNTI S8
aggiuntivo . .
Fino a punti 4 (I punto 3

4.1) attivita ludico ricreative

sufficiente; 2 punti discreto; 3
punti buono; 4 punti ottimo}).

Fino a punti 4 (1l punto
sufficiente; 2 punti discreto; 3

@



punti buono; 4 punti ottimo). 3
4 2)materiale per attivita ricreative messo
a disposizione degli utenti
| 5) Escursione/gita oltre quelle previste Max PUNTI 8
n. 3 gite/escursioni ulteriori: 8
punti
0
| n. 2 gite/escursioni ulteriori: 6
punti
n. 1 gita/escursione ulteriori: 4
punti
6) Esperienza nel settore “Soggiorni Max PUNTI 15
per la terza etd”, del personale .
impiegato: 6.1 Max punti 6
Punti 1 per ogni amno di
esperienza nel settore oggetto
6.1) Esperienza dell’accompagnatore dell’appalto per la figura 0
dell’ Accompagnatore;
6.2 Max punti 9
. L Punti 1 per ogni anno di 9
6.2) Esperienza dell’ Animatore esperienza nel settore oggetto
dell’appalto per la figura
dell’ Animatore. '
Max PUNTI 4
7) Proposta migliorativa Punti 2 per ogni per ogni 0
proposta migliorativa per un
massimo di 4 punti.

AL TERMINE DELLA VALUTAZIONE DEI PROGETTI DI CUI AL LOTTO 2 SONO STATI ATTRIBUITI | SEGUENTI
PUNTEGG! FINO AD UN MASSIMO DI 70 PUNTI :

1) DITTA SIMBATRAVEL LOCALITA’ SALSOMAGGIORE PUNTI 35

2) DITTA ITERMAR LOCALITA’ SALSOMAGGIORE PUNTI 39

LA SEDUTA E’ CHIUSA ALLE ORE 12.25
DELCHE E' VERBALE
L.C.S.
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